Junior Product Manager (m/w/d) Cruises Ref.Nr: BIG DE CRU (DEP)-2019-003475
Firma: BigXtra Touristik GmbH

Die BigXtra Touristik GmbH ist ein Unternehmen der FTI GROUP mit Sitz in Miinchen und einer der gro3ten deutschen Reiseveranstalter fir den

Vertrieb von Reisen als Aktionsware. Unsere Stéarke ist die Produktion von speziellen Angeboten fiir groRe Partner im Direktvertrieb und die Platzierung

dieser Produkte innerhalb kirzester Zeit am Markt. Neben dem Vertrieb Gber den gréten deutschen Reiseshoppingsender sonnenklar. TV, iber
Reisebiros und Internet produzieren wir sogenannte Aktionsware fiir Spezialanbieter.

Aufgaben/Tasks

Sie suchen die ideale Einstiegsposition in das Produktmanagement? Dann ist diese Position genau die Richtige: Denn als Junior Product Manager
(m/wi/d) Cruises bei uns im Haus Ubernehmen Sie Verantwortung und erlernen das Kerngeschaft eines Reiseveranstalters von der Pike auf.

In enger Zusammenarbeit mit dem Product Manager erarbeiten Sie Produktvorschlage und haben die Konkurrenz stets fest im Blick. Sie
Uberwachen die Auslastungs- und Verkaufsentwicklung und garantieren die Verfiigbarkeit der Produkte. Ferner kommunizieren Sie mit unseren
Partnern und Leistungstragern in aller Welt und verantworten die Aktualitdt und Buchbarkeit der Produkte. Sie unterstiitzen unseren Vertrieb und
entwickeln unsere Produkte in Abstimmung mit dem Product Manager, den Agenturen und den Leistungstrégern weiter.

Um unseren Kunden den bestmdglichen Eindruck von unserem Produkt zu verschaffen erstellen Sie detaillierte Leistungsbeschreibungen und
wahlen die passenden Bilder dazu aus. Weiterhin bearbeiten Sie Sonderanfragen aus der Reservierung sowie Anderungsmeldungen zu Produkten.

Profil/Qualifications

Sie haben eine abgeschlossene touristische Ausbildung oder ein abgeschlossenes touristisches Studium und verfiigen idealerweise Uber erste
relevante Berufserfahrung, vorzugsweise bei einem Direktveranstalter.

Bestenfalls besitzen Sie bereits Blank-Kenntnisse oder haben Erfahrung im Umgang mit anderen géangigen Reservierungssystemen. Die sichere
Anwendung von MS Word, Excel und Outlook setzen wir ebenso voraus wie sehr gute Englischkenntnisse. Weitere Fremdsprachenkenntnisse sind
von Vorteil.

Dartuiber hinaus sind Sie kommunikativ und durchsetzungsstark, was lhnen die Korrespondenz mit den Leistungstragern und Partneragenturen
erleichtert. Zudem unterstutzen Sie das Team mit viel Eigeninitiative und Motivation.

Wir bieten:

Mehr als nur einen Arbeitsplatz, denn unsere Mitarbeiter sind uns als Person wichtig. Neben klassischen Dingen, wie betrieblicher Altersvorsorge
und einem monatlichen Fahrtkostenzuschuss kiimmern wir uns auch darum, dass Sie kulinarisch rundum versorgt sind. Denn in unserer 950m2
groRen Lounge mit Alpenblick kdnnen Sie sich zu giinstigen Mitarbeiterpreisen vom Friihstiick bis zum After Work Drink verwohnen lassen.

AuBerdem wissen wir, was im stressigen 21. Jahrhundert wichtig ist: Die Work Life Balance. Deswegen bekommen Sie als unser Mitarbeiter auch
30 Tage Urlaub (zzgl. 24.12. und 31.12.), damit Sie die Seele baumeln lassen kénnen, von diversen Mitarbeiterrabatten profitieren kénnen und
weiterhin Spal3 daran haben, fir unsere Gaste Urlaub zu gestalten. Neugierig geworden?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekréftige Online-Bewerbung tber unser Online-Bewerbungsformular. Bewerbungen per E-Mail oder per Post
kdnnen nicht verarbeitet und in unseren Bewerbungsprozess aufgenommen werden und Originalunterlagen kdnnen nicht zurtickgeschickt werden.

Doris Bernet

BigXtra Touristik GmbH
Personalmanagement
Landsberger Str. 88
80339 Munchen
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